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gut zwei Wochen ist gegen Herrn
Sch ~ iirztlicher Direk-
tor im Johanniter-Krankenhaus -

und Dr. B - Internist in
Geesthacht -~ eine Strafanzeige we~
gen des Verdachtes auf fahrlédssige
Totung bzwe. Beihilfe dazu von mir
erstattet worden.

Vor
Dr.

Nach den vorliegenden Informationen
war Herr B als
Frau gerufen worden, weil sie aller-
gische Recaktionen zeigte.
Dabei verabreichte Herr B
eine Kalziumspritze
intravenods.
Wird eine solche Spritze zu schnell
gegeben, tritt ein Herzstillstand
ein. Dieser ist als solcher auch
eindeutig durch im nachhinein die
Leiche untersuchende Arzte zu er-
kennen., .
Und was haben die Johanniter damit
zu tun? -~ Bereits seit Jahren kommen
immer wieder linweise iliber MiBstande
auch im medizinischen Bereich nach
drauien. Dieses dlurfte der erste be-
. sbare Fall werden:
- im Johanniter-Krankenhaus stellt®
Herr Sch als offizielle
Todesursache einen Herzinfarkt

fest;
- er fuhr dann gemeinsam mit Ilerrn
B in die Wohnung der iot-

behandelten und gab dem Ehemann
=

Notarzt zu einer

-und Herr B
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diesen Grund als Ursache fiir das
Ableben dessen Ehefrau an.

)Und genau das sind die Griinde, wes-
halb die Staatsanwaltschaft Liibeck
derzeit ermittelt. EKine Obduktion
wird weitere Tatsachen ergeben.

Dafl der #drztliche Direktor eines Kran-
kenhauses mit dem Notarzt ein solches
Vorgehen, z. B. mit in die Wohnung

zu fahren, praktiziert, ist bereits
an sich duBlerst merkwiirdig - zumin-
dest ungewdhnlich.

Wir erwarten, dafll IHerr échﬂ'

die erforderlich ge-
wordenen Konsequenzen von sich aus
ziehen,

Allein die Erstattung dieser Straf-
anzeige hat bereits zu erheblicher
Unruvhe in Geesthachter Arztekreisen
gefiihrt:

Herm Krings, Dr. med.,, schon vor-
her auf der AbschuBliste anderer
Arzte, wird vorgeworfen, mein In-~
formant gewesen zu sein.
Zwischenzeitlich hat Herr Krings
sein Amt als Obmann der Geesthachter
Arzteschaft zuriickgegeben, obwohl er

- dies erkldare ich hier ausdriicklich -

nicht mein Informant gewesen ist!

~ Nun geht die Suche also weiter.e..
und diirfte sogar intensiviert wer-
den ...

Weil Medizin,

-

Denn,

Krankenhaus -
Gesundheit schlechthin -
alle von so grofBler Bedeutung ist,
kaben wir als GRUNE diesem Johanni-
ter-Orden am Beispiel des Geesthach-
ter Krankenhauses ein wenig unserer
Kraft inform von Recherchen auf
verschiedenen Ebenen gewidmet.,

wenn ein fihrender Arzt in

dem Verdacht steht,
schriebene Delikt involviert zu sein,
mochten zumindest wir wissen,
dies ein Ausrutscher oder blofl die

Spitze eines Eisberge§.§st. l

also:
fir uns

in das zuvor be-

ob
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Kaum etwas anderes w1rd so hdufig er-
wvadhnt,

auf nichts anderes wird so haufig hin-

gewiesen,

nichts anderes wird so hidufig gemahnt,

wie auf den "GEIST DES HAUSES",

der night verletzt werden diirfe, um
den Johannitern nicht zu schaden.
Dies ist eine formale Dauerentgegs
nung von dem Verwaltungsleiter,

" Herrn Gebhardt.

Jetzt wollen wir weitere Aspekte
darstellen und das weder von den
Vertretern der Stadt im Kuratorium-
die Herren Ahlf, Bauer, Blnger

und Ebel -noch von der Geesthach-
ter Ratsversammlung in ihrer Mehr-
heit wahrgenommene finanzielle und
»oralische Interesse der Stadt
.eesthacht verdeutlichen:

I. DER ANSPRUCH DES ORDENS

A\l1.BURGERNAHE - "der Orden
spricht von sich aus Personlich-
keiten an, die ihm fiir die Auf-
nahme geeignet erscheinen"

2.P ROBE ZEITZEN -"je nach
Lebensalter werden diese (die
angesprochenen Persdnlichkeiten)
erst als Anwidrter oder gleich
als Ehrenritter aufgenommen.,"

3 AUF STIEGSBEWAH -

R UN G - "nach langjdhriger
besonderer Bewdhrung erfolgt die
Aufnahme in den Kreis der Rechts-
ritter."

LW ESCHLECHTERGL E ICH-
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Willen vieler Geesthathter gegangen
worden. Und auch andere Auslidnder,
wie z. B. Dr. Borcbakn, muBten das
Krankenhaus verlassen.

Heute gibt es im Fihrungsbereich kei-
ne Ausldnder mehr! - Und es hat den
Anschein, daB3 die Verbliebenen eine
Alibifunktion ausfillen.

Auch dies darf nicht verwundern, da
schon am Ende des 11, Jahrhunderts
niemand in den Orden aufgenommen wer-
den sollte, "der von den Maronen, Ju-
den, Sarazener oder Machammedanern
herkommt, und wenn er gleich ein Fiir-
stensohn widre." (Aus"Geschichte des
souveranen religiosen Filitdrordens
des Heiligen Johannes von Jerusalem",
1803) - ist das heute immer noch der
Geist des Hauses?

Ein weiteres Zitat aus der Quelle:
"Sollen die Briider der Gerechtigkeit
und Tugend beistehen, die Unterdriick-
ten befreien, die Unschuld beschiit-
zen, die Witwen und Waisen verteidi-
gen und vor allem die Heiden und Mo-
hamedaner verfolgen, gleich wie der
Makkalaer gegen die Feinde des Vol-
kes Gottes getan." - Herr Dr. Aslan
und Dr. Borcbakn sind Mohamedaner!

B. In der Praxis

STELULUNG G - "der Orden
steht allen Mdnnern aller Stadnde
offen”

5.R L LIGIONSFRIEIHETIT
-~ "sofern sie sich fest zum
evangelischen Glauben bekennen,
zur Ausilibung der Diakonie bereit
sind und ihre Lebensfiithrung von
hochstritterlichem Geist bestim-

men lassen."
6, AUSLANDERFREUND =~

LT CHEKUETIT+« in einer Anzei-
ge des Hamburger Abendblattes
hieBl es: "Johanniter-Krankenhaus
Geesthacht. In der Gynoekol-Ge-
burtshilfe ist ab sofort die
Planstelle des Oberarztes zu be-

setzen .eees
Gesucht wird ein deutscher Ober-
arzte. "

BloBe Theorie? - Nein, der®Herr Dr.
Aslan ist gegen den ausdriicklichen

Wir brauchen es gar nicht grundsiatz-
lich auszufiihren, was diesen Geist
priagt und charakterisiert. - Zitate
zeigen dies auf':

- die spidte Nutzung des Albaus be-
treffend - "womdglich tun sie (ge-
meint ist die Stadt Geesthacht),
dort Asylanten und &dhnliches Ge-
sox hinein." (Dr. Burchard).

- "was niitzt die schonste Architek-
tur des (Krankenhaus-)Neubaues,
wenn mit ihm nicht auch Humanitéat
einzieht" (... OP-Schwester).

- "die Stadt hdtte bei Vertragsab-
schluB mehr aus den Johannitern
herausholen miissen" (Dr.Schopp-

meier).
- "ich habe Jetzt keine Zeit" (stédndi-

ger Ausspruch Gebhardts bei Anspre-
chen von Mitarbeitern)

= die Personalfiihrung betreffend -
"bei der Hitler-Jugend war es noch
anders!" und bei einem Blick auf
den Dienstplan der Abteilung C 1,
bei Wahrnehmung des zur Halfte aus-
landisch klingenden Doppelnamens
der Frau Dr. Kruschinski-Hassan -
"was haben wir denn da?" (Dr.Burchard)
Inzwischen verrichtet auch Frau Dr.
Kruschinski-Hassan in Geesthacht
keinen Dienst mehr.



1. Der.mit Geesthacht abgeschlossene
Vertrag bei der Ubernahme des
Krankenhauses durch den Johanni-
ter-Orden sieht u.a. flir den Zeit-
raum von 5 Jahren vor, daBl die
erwirtschafteten Defizite durch
den®* stadt. Haushalt Geesthachts
abgedeckt werden. )

Vielerorts herrscht die Einschit-
zung, daB dieses Vertragswerk von
keinem Auszubildenden im

1. Ausbildungsjahr hitte abgelie-
fert werden diirfen.

So konnte man am Ol. Nov. 1983

- in der Bergedorfer Zeitung lesen,
"Bilanz der FinanzausschuBsitzung:
Geesthachter Haushalt fehlt im
ndchsten Jahr 1,5 Mio DM.," -
Verschwiegen wurde, dafl allein
das Krankenhaus-Defizit 2 Mio DM
‘betrug. - Und auch so hatte der
stddtische Haushalt jdhrliche Be-
lastungen durci das Johanniter-
Krankenhaus in Hohe von 0,8 -

1 rio DM,

Wir wissen uns in der Einschidtzung
mit vielen anderen einig, daB3

beim Umzug in den Neubau sicher- '

lich Gewinne flir den Orden abfal-

len werden.

Wie entstehen aber diese Defizite?

a) ein Herr Gebhard kann bei-
spielsweise unter den Johanni-
tern ein Gehalt nach BAT I =
82,000,-- DM pro Jahr, wihrend
die Ausweisung filir einen Ver-

waltungsleiter eines Krankenhau- -

ses mit 180 Planbetten nach
BAT IITI = 61.000,—— DM iblich
ist, einstecken.

4, Privilegien imrwésserkopf

Diese Privilegien liegen bereits

in der Nihe von korruptem Verhal-

ten:

a) Herr Gebhardtleunate
in der Dienstwohnung ohne Be-
zahlung leben.

b) Die Privateink#dufe wihrend
der Dienstzeit wurden mit dem
Dienst-Kfz. durchgefihrt.,.

5., Angebotene bzw. gegebene AWin-
dungossummen

Beispielhaft sei hier angefihrt:
a) Herr Krdner erhielt 300,000 DM,
b) Herrn Aslan wurden 40.000 DM
geboten - er lehnte ab.

VERLETZUNG DR VERTRAULICHKEIT
DES WORTES

IIT.

Eine mifBbeliebige Angestellte erhielt
bei Herrn Gebhardt im Oktober 83 ei-
nen Termin, '

Ohne zu fragen, schaltete Herr Geb-
hardt ein Tonband ein.

Auf den Protest der Gesprdchspartne-
rin hin schaltete Herr Gebhardt
nach ladngerem Zogern das Tonband ab.
Bereits nach kurzer Zeit schaltete
Herr Gebhardt das Tonband erneut
ein.,.

Die Gesprichspartnerin brach das Ge-
spridch ab und verliefl den Raum

Am gleichen Tag erfolgte nachmittags
eine "Vorladung" nach Reinbek,
Dort sollte Herr Herrmann (Kuratori-
umsvorsitzender) die mittlerweile
weitergeleitete Beschwerde in einem
Gespridch mit dieser Angestellten gldt-
ten. ) »
Dieses Verhaiten stellt einen tat-
bestandsmidBigen VerstoB gegen § 201
StGB dar (Verletzung der Ver-
traulichkeit des Wortes)

Anstatt daB Herr Herrmann dies auch
eindeutig zum Ausdruck gebracht hidt-
te, verteidigte er Herrn Gebhardts
Verhalten mit Einlassungen, wie

"so etwas hat er noch nie getan;
wenn er es jetzt getan hat, muBl er

. einen Grund gehabt haben."

Die Tatsache, dafl eine weitere an-
gestellte Kraft des Hauses in dhn-
licher Art und Veise beldstigt wor-
den ist, belegt, dafBl diese Episode
keineh Einzelfall darstellte und
symptomisch fiur das Auftreten von
Herrn Gebhardt ist.

IV. "FUHRUNGS"-QUALITATEN

1,

Das Vertrauen von Herrn Gebhardt

war so ausgepragt, daB er stidndig
die Tiren abschlofl und sogar Schlof-
serien auswechselte, weil er befiirch-
tete, dafl sich mittlerweile Personen
Nachschliissel hatten anfertigen las-
sen. DaB Herr Gebhardt vier'Monate
nach Einbau der neuen SchlieBanlage
dullerte, dafl die Anlage unzureichend
ware und wahrscheinlich erneuert wer-
den miisse, sei nur der Vollstindig-
keithalber mit erwidhnt.

Vertrauen




Jonmiuniikationsfreiheit

geniiber Hitarbeitern wurde ein Te-
efonverbot bestimmten Dienststel-
len gegenluber ausgesprochene.
geg 2 I

- Je -Arbeitsmotivation

Dr, Jagella, Dr. Sechase (Geschadfts-
fiihrer des Diakomschen Werkes Schles-
wig-Holstein) und Herr Gebhardt be-
schlossen, die Personalfihrung durch
einen bkerihmten (!!) Betriebspsy-
‘chologen zu verbessern.

L, Rickkehr dieser "Fihrungs"-kraft

Ironie des Schicksals? --Jedenfalls
war im Ilerbst dieses Jahres zu le-
sen, dafl dieser Herr Gebhardt "aus
personlichen Grinden" nach Durch-
fihrung einer beispiellosen S&dube-—-
rungsaktion im Personalbereich des
Johanniter-Urdens in eine Versiche-

run;ssgesellschalt llochgelobt worden
war.

Da der ncue Verwaltungsdirektor of-
fenbar nicht so funktionierte, wie
die Johanniter es gerne geschen hiat-
tensymuBte diese alte "bewdhrte "Kraft
wieder nach Geesthacht-zurﬁckgeholt
werden.,

S5+ Das Kuratorium

Diese Einrichtung, in der die Johan-
niter immer eine Mehrheit haben,
wird schlecht bis g8ar nicht infor-
miert. Fundiertere Unterlagen er-
halten die stiidtischen Vertreter
hdufig genug erst auf entsprechen-
des Nachsetzen., - Wir sind aller-
dings gespannt, wie sich die 4 stddti-
schen Vertreter angesichts der jetzt
offentlich gemachten Tatsachen ver-
halten werden.

AR AR AN, PR RSN B

&£s kann nicht widerspruchslos hinge-
nommen werden

- dall unsere Stadt erst jegliche nen--
nenswerte Einflullnahme auf das Kran-
kenhaus durch Ubergabevertrag an

die Johanniter aufgibt, )
dann der hier direkt gewihlte Abgeord-
nete fir den Schleswig-Holsteini-
schen Landtag und Ministerprisident
kurz vor der Landtagswahl 1983

50 Mio DM nach Geesthacht (?) =
besser: filir die Johanniter-
scheffelt,

zwischenzeitlich das Krankenhaus-
finanzicrungsgesetz dergestalt ge-
dndert wird, daB etwaige Uberschiis-
se bei den Krankenhdusern verblei-
ben,

dic Weltgesundheitsorganisation der
UN auf einem Wissenschaftssymposium
in Kiel vor ein paar Wochen heraus-
arbeitete, daB von den 460.000
Krankenhausbetten in der Bundesre-
publik Deutschland (!) ein Drittel
lberflissig sind,

das Johanniter-Krankenhaus in
Geesthacht "plotzlich" Belegungs-
quoten von 100 % (Bundesdurch-
schnitt 78 %) aufweist - - = und
sich dann diese Zustidnde im medizi-
nischen Bereich, im Umgang zu den
Mitarbeitern und und und feststel-

len lassen. Hier miissen radikale
Verdnderungen her, die iliber person-
lich zu ziehende Konsequenzen, ob
man sich ilberhaupt noch in die Ob-
hut dieses Krankenhaus begibt (?),

. hinausgehen miissen!

Uns ist auch bewuBt, wie sensibel
dieser Bereich ist - gerade nach dem
Skandal im A K Barmbek,.

Und auch, dafl jetzt wieder einmal ein
groles Wehgeschrei einsetzen wird.

- Wir bitten Sie - verfolgen Sie die
jetzt stattfindende Auseinanderset-
zung aufmerksam, = Schauen Sie genau
auf die Argumente.

Bislang haben wir GRUNE in Geesthacht
noch jeden von uns gemachten Schritt
genau Uberlegt und jede Unterstellung
angeblicher Falschbehauptungen zu-
rickweisen konnen, so daBl sich bis

heute immer blofl andere entschuldi-
gen bzw,
muf3ten.

Gegendarstellungen drucken

Ja, liebe Geesthachter, das ist si-
cherlich kein Weihnachtsgeschenk und
trotzdem sehen wir uns aufgrund die-
ser Erkenntnisse gezwungen, die Of-
fentlichkeit zu informieren.,

Dennoch, wir wiinschen Ihnen ein geruhsames Weihnachtsfest
und einen angenehmen Ubergang in ein hoffentlich

erfolgreiches Neues Jahrl

Vei.S.d.P.: DIE GRUNEN Geesthacht, hier: Thomas Wippesahl, Langer Kamp 22,

Auflage: 15,000

2054 Geesthacht, Tel.: 04152 - 7681
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